
РАСПОРЯЖЕНИЕ 

СЕВЕРО-КАВКАЗСКАЯ ЖЕЛЕЗНАЯ ДОРОГА - ФИЛИАЛ ОАО «РЖД» 

ДОРОЖНАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ РОССИЙСКОГО 
ПРОФСОЮЗА ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ И ТРАНСПОРТНЫХ 
СТРОИТЕЛЕЙ НА СЕВЕРО-КАВКАЗСКОЙ ЖЕЛЕЗНОЙ ДОРОГЕ 

Об утверждении Порядка поощрения лучших 
общественных инспекторов по безопасности движения поездов 

на Северо-Кавказской железной дороге 

В целях стимулирования работы общественных инспекторов по 
безопасности движения поездов и распространения опыта их работы: 

1. Утвердить прилагаемый Порядок поощрения лучщих общественных 
инспекторов по безопасности движения поездов на Северо-Кавказской железной 
дороге (далее - Порядок). 

2. Начальникам: Северо-Кавказской дирекции инфраструктуры -
Костюку В.В., Северо-Кавказской дирекции тяги - Димитрюхе В.В., 
Северо-Кавказской дирекции по ремонту пути - Баданину А.Д., 
Северо-Кавказской дирекции управления движением - Коржову СИ., 
Северо-Кавказской дирекции моторвагонного подвижного состава 
Досову В.Е., Северо-Кавказской дирекции по управлению 
терминально-складским комплексом - Петченко Ю.М., Северо-Кавказской 
дирекции железнодорожных вокзалов - Мамишеву Т.А., Ростовской дирекции 
связи - Бущкову О.Б., Северо-Кавказской дирекции по ремонту тягового 
подвижного состава - Мазницину И.В, обеспечить: 

а) активизацию работы Советов (рабочих групп) общественных 
инспекторов по безопасности движения поездов во всех территориальных 
подразделениях функциональных филиалов ОАО «РЖД», осуществляющих 
свою деятельность в границах Северо-Кавказской железной дороги, у которых 
производственная деятельность работников связана с движением поездов и 
маневровой работой; 

б) назначение ответственных за подготовку и своевременное внесение 
предложений о поощрении лучших общественных инспекторов по безопасности 
движения поездов территориальных подразделений функциональных филиалов 
ОАО «РЖД» по результатам их работы в Совет общественных инспекторов по 
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безопасности движения поездов Дорпрофжел Северо-Кавказской железной 
дороги; 

в) ознакомление с Порядком всех причастных работников. 
3. Первому заместителю начальника Северо-Кавказской железной дороги 

по экономике, финансам и корпоративной координации Романенко Л.В. 
предусмотреть ежеквартальное выделение финансовых средств для поощрения 
лучших общественных инспекторов по безопасности движения поездов в 
соответствии с Регламентом формирования и контроля исполнения 
консолидированных бюджетов холдинга «РЖД», утвержденным распоряжением 
ОАО «РЖД» от 2 декабря 2013 г. № 2684р. 

4. Заведующей финансовым отделом Дорпрофжел Саньковой С.А. 
предусматривать в смете расходов Дорпрофжел средства на поощрение лучших 
общественных инспекторов по безопасности движения поездов. 

5. Заместителю председателя Дорпрофжел на Северо-Кавказской 
железной дороге Алферову Г.В.: 

а) направить настоящий Порядок во все территориальные подразделения 
функциональных филиалов ОАО «РЖД», осуществляющих свою деятельность в 
границах Северо-Кавказской железной дороги, у которых производственная 
деятельность работников связана с движением поездов и маневровой работой, и 
в первичные профсоюзные организации Дорпрофжел на СКжд для руководства 
и исполнения; 

б) разместить Порядок на сайтах Дорпрофжел и аппарата главного 
ревизора по безопасности движения поездов на СКжд. 

6. Совместное распоряжение начальника Северо-Кавказской железной 
дороги и председателя Дорпрофжел на Северо-Кавказской железной дороге «Об 
утверждении порядка поощрения лучших общественных инспекторов по 
безопасности движения поездов на Северо-Кавказской железной дороге» от 28 
марта 2014 г. № СКАВ-221/р / 13/Дпроф признать утратившим силу. 

Начальник Северо-Кавказской Председатель Дорпрофжел 
железной дороги - на Северо-Кавказской 
филиала ОАО «РЖД» железной шррге 

<i В.Н. Голоскоков \ ^ i / — " v М.В. Пружина 

Исп. Крутиков СВ., ИНТРУД 
(863) 259 67 72 
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УТВЕРЖДЕН 

распоряжением на Северо-Кавказской 
железной дороге и ДОРПРОФЖЕЛ на 
Северо-Кавказской железной дороге 

от «^^»^acx^4t^ 2015 г. № (li^^ - Щ/р 

П О Р Я Д О К 
поощрения лучших общественных инспекторов по безопасности движения 

поездов на Северо-Кавказской железной дороге 

1. Поощрение лучших общественных инспекторов по безопасности 
движения поездов производится в целях: 

а) достижения высокого уровня общественного контроля за организацией 
обеспечения безопасности движения поездов и эксплуатации 
железнодорожного транспорта в территориальных подразделениях 
функциональных филиалов ОАО «РЖД», осуществляющих свою деятельность в 
границах Северо-Кавказской железной дороги; 

б) активизации и повышения эффективности работы общественных 
инспекторов по безопасности движения поездов; 

в) определения наиболее отличившихся лучших общественных 
инспекторов по безопасности движения поездов, обобщения и распространения 
их опыта работы; 

г) морального и материального стимулирования деятельности 
общественных инспекторов по безопасности движения поездов в работе по 
содействию руководителям территориальных подразделений функциональных 
филиалов ОАО «РЖД», осуществляющих свою деятельность в границах 
железной дороги, у которых производственная деятельность работников связана 
с движением поездов и маневровой работой, в укреплении трудовой, 
технологической дисциплины и повышении безопасности движения поездов. 

2. Поощрение наиболее отличившихся активных и эффективно 
работающих общественных инспекторов по безопасности движения поездов 
производится при условии: 

а) удовлетворительного состояния безопасности движения поездов и 
эксплуатации железнодорожного транспорта в подразделении; 

б) успешного совмещения производственной деятельности с 
общественной работой; 



ЮРИДИЧЕСКАЯ СЛУЖБА 
СЕВЕРО-КАВКАЗСКОЙ 
ЖЕЛЕЗНОЙ ДОРОГИ 



в) выполнения Плана проверок за отчетный период; 
г) результативности проведённых мероприятий по выявлению нарушений 

и недостатков в обеспечении безопасности движения и принятию 
профилактических мер по недопущению таких нарушений впредь; 

д) немедленного доведения до руководителей подразделений информации 
о выявленных недостатках и нарушениях для принятия оперативных мер по их 
устранению. 

3. Поощрение в соответствии с настоящим Порядком производится 
ежеквартально. 

4. Лучшим общественным инспекторам по безопасности движения 
поездов выплачивается единовременное поощрение в размере десяти тысяч 
рублей (каждому) за счёт средств лимита начальника дороги по фонду оплаты 
труда и средств бюджета Дорпрофжел. 

5. Норматив на предоставление к поощрению лучших общественных 
инспекторов по безопасности движения поездов в отчетном периоде 
устанавливается следующий: 

- 30 человек за счёт средств лимита начальника дороги: 
Дирекция инфраструктуры 
Дирекция тяги 
Дирекция по ремонту пути 
Дирекция управления движением 
Дирекция по ремонту тягового подвижного состава 
Дирекция моторвагонного подвижного состава 
Дирекция по управлению терминально - складским 
комплексом 
Дирекция железнодорожных вокзалов 
Ростовская дирекция связи 
- 17 человек за счёт средств бюджета Дорпрофжел: 
Дирекция инфраструктуры 
Дирекция тяги 
Дирекция по ремонту пути 
Дирекция управления движением 
Дирекция по ремонту тягового подвижного состава 
Дирекция моторвагонного подвижного состава 
Дирекция по управлению терминально - складским 
комплексом 
Дирекция железнодорожных вокзалов 
Ростовская дирекция связи 
6. Предоставление и рассмотрение материалов на поощрение лучших 

общественных инспекторов по безопасности движения поездов: 

- 10 человек; 
- 10 человек; 
-1 человек; 
- 4 человека; 
- 1 человек; 
- 1 человек; 

- 1 человек; 
- 1 человек; 
- 1 человек; 

- 4 человек; 
- 3 человека; 
- 1 человек; 
- 4 человека; 
- 1 человек; 
- 1 человек; 

я 1 человек; 
- 1 человек; 
-1 человек. 
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а) в срок до 5 числа месяца, следующего за отчётным кварталом. Совет 
(или рабочая группа) общественных инспекторов территориального 
подразделения функционального филиала ОАО «РЖД», осуществляющего 
свою деятельность в границах железной дороги, на основании результатов 
плановых проверок направляет в профсоюзный комитет предприятия 
предложение о поощрении лучшего общественного инспектора по 
безопасности движения поездов; 

б) профсоюзный комитет предприятия с участием руководителя 
структурного подразделения рассматривает поступившее предложение и 
направляет на рассмотрение в Совет общественных инспекторов по 
безопасности движения регионального отделения - структурного 
подразделения Дорпрофжел на СКжд (далее - Совет РО-СП) представление 
(ходатайство) на лучшего общественного инспектора по безопасности 
движения поездов с оценкой результатов его работы, а также предложением о 
распространении положительного опыта работы; 

в) Совет РО-СП на основании ежемесячных отчётов председателей 
Советов (или рабочих групп) общественных инспекторов по безопасности 
движения поездов территориальных подразделений функциональных 
филиалов ОАО «РЖД», осуществляющих свою деятельность в границах 
региона управления, а также поступивших представлений (ходатайств) 
определяет лучших общественных инспекторов по безопасности движения 
поездов и до 10 числа месяца, следующего за отчётным кварталом, направляет 
свои предложения с оценкой результатов работы лучших общественных 
инспекторов по безопасности движения поездов в региональные дирекции 
функциональных филиалов ОАО «РЖД» и в Совет общественных инспекторов 
по безопасности движения поездов Дорпрофжел на Северо-Кавказской 
железной дороге (далее - Совет Дорпрофжел); 

г) руководитель региональной дирекции функционального филиала 
ОАО «РЖД» после рассмотрения поступивших от Советов РО-СП 
представлений (ходатайств) о поощрении лучших общественных инспекторов 
по безопасности движения поездов определяет лучших общественных 
инспекторов по безопасности движения поездов и в 3-х суточный срок 
направляет свои предложения с оценкой результатов работы лучших 
общественных инспекторов по безопасности движения поездов в Совет 
Дорпрофжел; 

д) Совет Дорпрофжел в срок до 15 числа месяца, следующего за 
отчётным кварталом, рассматривает ходатайства Советов РО-СП, а также 
предложения региональных дирекций функциональных филиалов ОАО 
«РЖД», согласованных их руководителями, и принимает решения о 
поощрении, которое оформляется протокольно; 
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е) протокол заседания Совета Дорпрофжел в срок до 20 числа месяца, 
следующего за отчётным кварталом, направляется на рассмотрение комиссии 
по распределению лимита начальника дороги. 

7. В соответствии с решениями Совета Дорпрофжел и комиссии по 
распределению лимита техническая инспекция труда Дорпрофжел 
обеспечивает подготовку, согласование и утверждение совместного 
распоряжения начальника дороги и Дорпрофжел на выплату единовременного 
поощрения лучшим общественным инспекторам по безопасности движения 
поездов и направление его в причастные подразделения. 

8. Основанием для выплаты работникам единовременного поощрения из 
лимита начальника дороги является совместное распоряжение начальника 
железной дороги и председателя Дорпрофжел с указанием конкретных сумм 
поощрения по каждому работнику. 

9. Начисление единовременного поощрения производится по 263 коду 
вида выплат Номенклатуры наименований и кодов видов выплат и удержаний 
из них работникам ОАО «РЖД», о чем указывается в распоряжении. 
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